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Tom Tailor 

Modni savjetnik (m/ž)  

 

Opis posla: 

Prodavatelji igraju ključnu ulogu u ugodnom kupčevom iskustvu kupnje. Njihove su 

glavne dužnosti primijetiti, pozdraviti i ponuditi pomoć srankama čim uđu u 

trgovinu. Prodavatelji bi trebali znati savjetovati strankama i odgovoriti na sva 

osnovna pitanja o dostupnosti proizvoda, posebnim ponudama i cijenama. Od 

ključne je važnosti da prodavatelji poznaju svoje proizvode te da su o njima 

podučeni. Strankama bi trebali dati što više informacija o proizvodu. 

 

Uvjeti: 

Odgovarajuće radno iskustvo u maloprodaji 

Razvijene prodajne vještine i usmjerenost na maksimalno zadovoljenje potreba 

kupaca 

Razvijene socijalne vještine i fleksibilnost 

Proaktivan pristup radu i odgovornostima i timski duh 

Ambicioznost i jaku želju za napredovanjem 

 

Poslodavac nudi: 

Sigurna, stalna i redovna primanja uz stimulativne bonuse temeljene na 

rezultatima 

Jasne mogućnosti napredovanja i razvoja karijere unutar kompanije 

Kontinuirane edukacije i stručna usavršavanja 

Rad u regionalno pozicioniranoj i dinamičnoj kompaniji koja cijeni timski duh, ali i 

prepoznaje individualni doprinos i zalaganje 

Multisport program pogodnosti 

Dva slobodna dana tjedno 

U cijelosti plaćen prijevoz do mjesta stanovanja 

Plaćen dodatak za prehranu 
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Plaćen dodatak za staž 

Dodatne dane godišnjeg odmora 

 

Kontakt: ljudskiresursi@tom-tailor.hr 

 

Zašto raditi u Big B 
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